SOCIETE DE PATRIMOINE EAU ET ASSAINISSEMENT
EN MILIEUX URBAIN ET SEMI URBAIN (SP-EAU S.A.)

TN REPUBLIQUE TOGOLAISE

MINISTERE DE L’'EAU ET DE L’'HYDRAULIQUE VILLAGEOISE

SOCIETE DE PATRIMOINE EAU ET ASSAINISSEMENT EN MILIEUX URBAIN ET SEMI-URBAIN
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PROJET D’ACTUALISATION ET DE VALIDATION DES ETUDES D’IMPACTS ENVIRONNEMENTALES ET SOCIALES
POUR 31 CENTRES SEMI-URBAINS AU TOGO (PAVEIES)

SOLLICITATION DE MANIFESTATION D’INTERET
(SERVICES DE CONSULTANT — SELECTION DE CONSULTANT INIDIVIDUEL)

AVIS A MANIFESTATION D'INTERET
N° 02 PPM 2023/ MEHV/SP-EAU/PRMP/ PAVEIES

RECRUTEMENT DE TROIS (03) CONSULTANTS INDIVIDUEL (le)S - SPECIALISTE EN SAUVEGARDES
ENVIRONNEMENTALES ET SOCIALES POUR L’ACTUALISATION DES ETUDES D’IMPACTS ENVIRONNEMENTALES
ET SOCIALES POUR 31 CENTRES SEMI-URBAINS AU TOGO

Secteur : Multi - Secteur/ Gouvernance
Reéférence de I'Accord de Don ; 5600155005551
N° d’identification du Projet : P-TG-C00-001

1. Le gouvernement de la République Togolaise, a travers la Société de Patrimoine Eau et Assainissement en
milieu Urbain et semi- urbain (SP-EAU), a recu un financement de la Facilité Africaine de I'Eau (FAE) afin de
couvrir le cot du Projet d'actualisation et la validation des EIES des 31 centres semi-urbains au Togo
(PAVEIES) et a l'ntention d'utiliser une partie de ce don pour financer le contrat de prestations au titre du
recrutement de trois (3) consultant(e)s individuel{le)s spécialistes en sauvegardes environnementales et
sociales pour I'actualisation des études d'impacts environnementales et sociales pour 31 centres semi-urbains
au Togo .

2. Les services prévus au titre de ce contrat exigent de chaque consultant, (i) I'appropriation des études EIES
existantes ; (i) une actualisation des EIES par site pour la réalisation des systemes d'alimentation en eau
potable (SEAP) des 31 centres semi-urbains en raison d'une dizaine de sites par consultant ;
(iii) l'appui a la validation des études EIES par 'ANGE et a l'obtention des certificats de conformite.

Chaque consultant{e) individuel(le) veillera au respect des exigences de sauvegardes environnementales et
sociales dans la mise en ceuvre des projets sus cités & travers le respect des prescriptions environnementales

et sociales et apportera son appui a toutes les activités nécessitant la prise en compte des mesures
environnementales et sociales notamment, la revue de la qualité et la validation des instruments préparés ainsi
que, le suivi-évaluation de I'exécution des actions identifiées dans le Plan de Gestion Environnemental et Social
(PGES) et dans le plan d'action de réinstallation (PAR).

3. La SP-EAU invite les consultant(e)s individuelle () s intéressé(e)s a manifester leur intérét en vue de fournir
les services décrits ci-dessus. Les consultant{e)s intéressé(e)s doivent produire les informations sur leur
capacité et expérience démontrant qu'ils/qu'elles sont qualifié(e)s pour les prestations (le curriculum vitae (CV)
détaillé faisant ressortir les qualifications et les expériences dans des missions comparables, les copies des
dipldmes, les attestations de formations, les références de prestations similaires accompagnées des preuves
de réalisation notamment des attestations de services faits délivrées par le Client, certificats de travail, etc.).



4. Les critéres d'éligibilité, I'établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront conformes au
« Cadre de passation des marchés pour les cpérations financées par le Groupe de la Banque Afticaine de
Développement », édition d'octobre 2015, qui sont disponibles sur le site web de la Banque a l'adresse :
hitp://www.afdb.org. Il est a noter que l'intérét manifeste par un Consultant n'implique aucune cobligation de la
part du Client de l'inclure dans la liste restreinte.

5. Ladurée prévisionnelle des prestations est d'un (1) mois.

6. Les Consultants seront évalués sur la base de leurs dossiers de candidatures, suivant les criteres et baréme
de notation ci-aprés :

- Environnementaliste,  socio-environnementaliste,  juriste-environnementaliste, ~ Gestionnaire  de
I'Environnement de niveau BAC+5 ou équivalent,

- Au moins 10 ans d'expérience professionnelle dans I'élaboration des EIES, la gestion des risques
environnementaux et sociaux des projets de développements ;

- Avoir réalisé 5 missions dans la réalisation d’Etudes d'Impact Environnemental et Social (EIES) des
projets de développements financés par les Partenaires Techniques et Financiers ;

- Avoir réalisé 2 missions en élaboration des Plans d’Action de Réinstallation (PAR) ;

- Avoir de solides connaissances de la réglementation environnementale et procédures pertinentes de
gestion environnementale du Togo et des Bailleurs de Fonds, plus particuligrement les sauvegardes
opérationnelles de la BAD ;

- Avoir d'excellentes capacités organisationnelles avec des aptitudes a travailler en équipe et sous pression,
dans la mobilisation et l'animation communautaire dans un environnement multiculturel (information,
sensibilisation et mobilisation) ;

- Avoir une bonne maitrise de l'utilisation du GPS, du pack office (MS Word, MS Excel, MS Outlook,
PowerPoint...) et d'usage de I'Internet ;

- Etre prét & voyager réguliérement dans les zones des projets ;

- Avoir une bonne capacité a travailler avec les Communautés Affectées par les Projets.

N° Critéres et sous-critéres Notes
1 Formations 25
11 Diplédme, niveau BAC+5 en Gestion de I'Environnement ou autres spécialités connexes, 5
" | Absence de dipléme, dipléme non conforme cu de niveau inférieur : Disqualifié
Expérience professionnelle générale d'au moins 10 ans dans I'élaboration des EIES, la
gestion des risques environnementaux et sociaux des projets de développements,
1.2 | > Moins de 10 ans d'expérience = 0 points ; 20
> 10 ans d'expérience = 15 points ;
> Expérience supérieure a 10 ans : 1 point par année d'expérience supplémentaire au-
dela de 10 ans d'expérience ;
2 Expériences spécifiques 75
5 missions dans la réalisation d’Etudes d'Impact Environnemental et Social (EIES) des
2.1 | projets de développements financés par les Partenaires Techniques et Financiers ; 40
(8 points par missions)
2 missions en élaboration des Plans d’Acticn de Reinstallation (PAR) ;
2.2 | (10 points par mission) 20
Bonne maitrise des régles et procédures en Sauvegarde environnementale et sociale
2.3 | (Justifier par un contrat / attestation de formation) 15




e Procédures nationales (5 points)

e Procédures BAD (5 points)

e Procédures d'autres institutions de développement (5 points)
Total des points 100

Le score minimum requis pour étre sélectionné est de 70 points sur 100. Le candidat classé premier
et dont la note totale est égale ou supérieure au score minimum ci-haut cité sera invité a négocier un
contrat. Au cas ou des consultants seront classés 1er ex aequo, le candidat ayant le plus grand
nombre cumulé d’années d’expérience évalué pour les critéres 2.1 et 2.2 sera sélectionné,

7. Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires et les termes de références au
Siége de la SP-EAU, sis au 88, ABV rue Doufelgou, Tokoin Casablanca ; BP 8608 Lome-Togo ; Tél ; +228
22 22 89 54 ; E-mail : prmpspeau@gmail.com / gbati.bounkoundja@sp-eau.tg ; et aux heures d'ouverture des
bureaux suivantes : matinée, de 07 heures 00 4 12 heures 00 ; et aprés-midi, de 14 heures 30 minutes a
17 heures 30 minutes (heure locale). Les informations seront collectées auprés de

Personne Responsable des Marchés Publics de la SP-EAU, 88 ABV rue Doufelgou; Tokoin Casablanca
BP: 8608 Lomé-TOGO, E-mail : prmpspeau@gmail.com / gbati.bounkoundja@sp-eau.tg

NB : Les termes de référence sont disponibles sur le site : www.sp-eau.tg

8. Les manifestations d’intérét redigées en frangais et portant expressément la mention « RECRUTEMENT DE
TROIS (03) CONSULTANTS INDIVIDUELS - SPECIALISTE EN SAUVEGARDES ENVIRONNEMENTALES ET
SOCIALES POUR L’ACTUALISATION DES ETUDES D’IMPACTS ENVIRONNEMENTALES ET SOCIALES POUR 31
CENTRES SEMI-URBAINS AU TOGO » doivent étre déposées en trois (03) exemplaires (1 original + 2 copies)
a la Cellule de Gestion des Marchés Publics de la SP-EAU au 88, ABV rue Doufelgou, Tokoin Casablanca ;
BP 8608 Lomé-Togo (en personne, par courrier ou par courrier electronique), au plus tard le 04 janvier 2023
a 10 heures précises, heure locale (GMT).

Fait a Lomé, le 15 décembre 2023
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